Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spoteczne;j

zarok 2011

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktoérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wplyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

TOWARZYSTWO MILOSNIKOW RZEKI REGI
1. Nazwa organizaciji
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoédztwo Powiat t OBESKI
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina LOBEZ Ulica WARYNSKIEGO Nr domu 10 Nr lokalu 1
Miejscowos¢ LOBEZ Kod pocztowy 73-150 Poczta tOBEZ Nr telefonu 501790082
Nr faksu E-mail Strona www www.tmrr.pl

rega.salmon@onet.eu

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku na.

publicznego 2009-08-31

5. Numer REGON 32020434400000 6. Numer KRS 0000255615
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Andrzej Laszuk - Prezes

Zbyszek Zelinski - Zastepca Prezesa
Patryk Rogowski - Sekretarz

Robert Horak - Skarbnik

Tadeusz Ozgo - Czionek

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Grzegorz Dragzkowiak - Przewodniczacy
Marcin Samiczak - Cztonek
Michat Dudziak - Cztonek

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Dazenie do zachowania dziewiczego charakteru rzeki Regi,
naturalnych jej waloréow oraz poprawy stanu czystosci wody.

2. Walka z ktusownictwem i trucicielami wody oraz wszelkimi
przejawami dewastacji rzeki jej mieszkancow i dorzecza.

3. Propagowanie idei ekologii i ochrony srodowiska naturalnego w
spoteczenstwie, w szczegdlnosci wsréd mtodziezy.

4. Ksztattowanie etyki wedkarskiej wsréd wszystkich wedkarzy.

5. Dziatanie i wspieranie dziatan w kierunku zachowania i
przywracania gingcych, zagrozonych gatunkéw fauny i flory w
dorzeczu rzeki Regi.

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Uczestniczenie w spotkaniach odnosnie planowanych dziatan w
dorzeczu Regi, organizowanie imprez sportowych w trakcie ktérych
ksztattujemy etyke wedkarskg wsrod wedkarzy, odbudowa
populacji ryb zagrozonych poprzez zarybianie oraz czynny udziat w
ochronie naturalnego tarta ryb tososiowatych
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11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci

pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

Il.Charakterystyka dzialalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan

LN 2 O wedkarskich, dbanie o dziewiczo$¢ przyrody.

Ochrona, zarybianie, organizacja zawodow sportowych dla dzieci z Warsztatéw
Terapii Zajeciowej, organizacja sprzatania rzeki, organizacja zawodow

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dmaiglnosm ppzytku ‘publlczr.\ego o . wojew6dztwo
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,
,Zagranica”)

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o
systemie o$wiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

" Tak
® Nie

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placowek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp [Nazwa placowki Miejscowosc/ci, w ktorej/ych
placowka prowadzi dziatania

Liczba odbiorcow dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym
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3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

. . 4, . , . . OSOby 150
Liczba odbiorcéw dziatan organizagii fizyczne
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie Osoby
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 3

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

" Tak

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego 5
* Nie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu Kod PKD:
dziafalnosci) ’
Kod PKD:
Kod PKD:
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3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& hie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfiownego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

10,594.71 zt

2. Informacja o zrddtach przychodéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

4. Przychody z dziatalnosci finansowej

0.00 z

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

303.30 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

0.00 z
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 z
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt
7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 10,291.41 z
a) ze sktadek cztonkowskich 3,075.00 z
b) z darowizn od oséb fizycznych 7,216.41 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow 0.00 2t
majatkowych)
g) z nawigzek sgdowych 0.00 zt
h) ze $wiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Z innych zrédet 0.00 z

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 z
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowg 0.00 z

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

303.30 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt [1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwitlgcej sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 10,289.41 zt 303.30 z
a)ko?zty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 0.00 2t 0.00 2t
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 0.00 2t 0.00
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 314.32 z 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ' '
f)pozostate koszty ogétem: 9,975.09 zt 303.30 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od os6b prawnych
[~ z podatku od nieruchomo$ci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
zwolnien [~ z opfaty skarbowej
[~ z optat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki  Tak

a2

publicznej radiofonii i telewizji o prowadzone] dziatalnosSci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr

43, poz. 226)

& Mie
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wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujace prawo:

najem
uzytkowanie
uzyczenie

dzierzawa

I R RO O R BN R

nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

0.0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzielic przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatéw

3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.0 os6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkéw

{* Tak
7 Nie

120.00 oséb fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0.00 os6b prawnych

organizacja pozyskata 10 czionkdw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi'zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& hie

2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres

krétszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 0s6b
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W a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b
tym: ) pracownicy organizacji 0.00 os6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzgdzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni
0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 os6b
b) pracownicy organizacji 0.00 os6b
ryl/m' c) osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 0s6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 0.00 zt
sprawozdawczym :
a) z tytutu umoéw o prace 0.00 z
wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
W nagrody 0.00 z
tym: premie 0.00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 0.00 z
b) z tytutu umdw cywilnoprawnych 0.00 z
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 0.00 z
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tym:  b) w zwigzku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatna pozytku publicznego 0.00 z
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0.00 zt
dziatalnoscig gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 0.00 z
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z

Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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7. Wysokosc¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlil.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

~
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu s
terytorialnego * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e
administracji rzgdowej * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co

najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp |Nazwa spofki Siedziba spofki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlne;j
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) " Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Andrzej Laszuk Prezes 03.07.2012
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